ROMANIA

JUDETEAN PRAHOV A
COMUNA LAPOS

Telefon / 02447444654 / 0742924600

MNr. 245 / 26 febryarie 2026

ANUNT

PR_IMARL@ COMUNEI LAPOS, cu sediul in Comung Lapos, strada Principal,
nr.34, organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea functiilor publice de executie

astfe]:

- Consilier achiziii publice clasa 1, grad profesional superior din cadrul
Compartimentului Achizifii publice;

- Referent clasa 111, grad profesional asistent din cadry] Compartimentului
financiar cantabil,

Conditii de participare la concursul de recrutare in funetiile publice de executie
vacante

Conditii_ penerale:

- candidatii trebuie sd indeplineasci conditiile previzute de art.465 din O.UG.
nr.5>7/2019 privind Codul administeativ ey maodificdrile si completarile ulterioare,

Conditii_specifice pentru ocuparea postalu; vacant de Consilier achizitii
clasa I, prad profesional superior din cadrul compartimentului Achizitii
Candidatii trebuie s3 indeplineasca conditiile previzute de art.386 lit. a) i arl. 468
alin.(1) lit. ¢) din QLG 0572019 privind Codul administrativ cu modificirile 5l
completirile ulterioare, astfel:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti:

- 5é Indeplineascd conditia minima de vechime in speclalitate, respectiv 7 ani vechime
in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice de executie.

Conditii specifice peniru ocuparea postului vacant de Referent, clasa III, grad
profesional asistent din cadrul Compartimentului financiar contabil;

Candidatii trebuie 53 indeplineasca conditiile previzute de art.386 lit. ¢) si art, 468
alin.(1} lit. a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile gi
completdrile ulterioare, astfel:

- studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;




- 58 indeplineascd condifia minimé de vechime in specialitate, respectiv 1 an vechime
in specialitatea studiilor necesare exercitarij fi unctiei publice de executie.

Atributiile postului yacant de Consilier achizitii publice, clasa I, prad

rofesional superior din cadrul compartimentului Achizitii publice conform fisei

postului:

I.Intoemeste programul anual de achizitii publice pe baza propunerilor facute de
primar si contahil.

Z.Asigura, intocmeste si raspunde de organizarea si desfasurares procedurilor de
achizitii publice, conform legislatiei in vigoare,

3. Tine evidenta contractelor,ce au ca obiect achizitiile publice de bunuri, servicii sau
activitati.

4.Urmareste executarea contractelor de achizitii si informeaza setij ierarhici, ori de cate
ori apar incalcari ale clauzelor contractuale.

J.Colaboreaza cu celelalte compartimente functionale din cadrul primariei, la
fundamentarea programelor anuale de achizitij publice.

6.Tine evidenta necesarului de rechizite si materiale consumabile.

7.Colaboreaza si intocmeste materialele necesare depunerii de proiecte europene si
nationale.

8.Intocmeste si asigura desfasurarea licitatiilor publice.,

9. Intocmeste contracte pentru conceslonari, inchirieri, terenuri g spatii, in conformitate
cu prevederile legale, privind regimul concesiunilor,

10 Intocmeste, reactualizeasza chiriile, pentru teren, spatii si redevente din concesiuni,
in functie de paritatea leu/euro,

I.Indeplineste =i alte sarcini, stabilite de seful lerarhic, sau de conducerea institutiei.
12. Executd ¢ indeplineste atributii, sarcini si dispozi tii la solicitarea primitd pe cale
ierarhicd gi care au legaturd cu scopul postului

13.15i insugeste si respectd prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sdndtitii in
muncd, ale situatiilor de urgenta , instructiunile g1 mésurile de aplicare a acestora

14, Igi insuseste si respecta prevederile legislatiei privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestora
I5. Pentru lucrarile intocmite raspunde disciplinar, administrativ, contraventional,
civil, patrimonial, sau penal, dupa caz.

Atributiile postului vacant de Referent, clasa 111, grad profesional asistent
din cadrul Compartimentului financiar contabil, conform fisei postului:

[.Intocmirea dosarelor personale, ale contribuabililor, care sa contina, documente
Justificative privind bunurile impozabile, valorile acestora, declaratii si celelalte
elemente, cerute de lape.

2.5tabilirea, evidentierea, urmarirea si incasarea de venituri reprezentand impozit pe
cladiri,pentru cladiri in constructii care au elemente structural de baza ale une cladiri,
pentru care a expirat termenul prevazut in autorizatiile de construire. .
3.Efectuarea tuturor activitatilor necesare, in colaborare cu compartimentele, urbanism
si registrul agricol, in vederea stabilirii masei impozabile.



4.Inregistrares in contabilitate, a tuturor creantelor bugetului local, pe bara de
dncmnenlejustiﬁuatjx-'e, obtinute din evidenta fiscala, pe platitor.

3.Inregistreaza in haza electronica de date, declaratiile contribuabililor, privind
dobandirea, modificareq say instrainarea bunurilor, ce stau |a baza stabilirii impozitelor
s1 taxelor locale,

6.Intocmirea matricolej pentru impozitele si taxele locale, pentru persoanele fizice si
juridice, predarea si modificarea declaratiilor de impunere, completarea doszarelor, ey
modificarile aduse,

FUrmarirea recuperarii sumelor restante, prin emiterea de mstiintari, somatii si titlys
executorii,

B.Efeclueaza inregistrarea si tipe evidenta wvehiculelor, pentru care nu exsista
obligativitatea inmatricularii.

9.Cerceteaza si solutioneaza cererile, sesizarile si reclamatiile, cu privire la stabilireg
impozitelor si taxelor, la persoanele juridice,

10. Executd si indeplinegte atributil, sarcini §i dispozitii la solicitarea primiti pe cale
ierarhicd si care ay legaturd cu scopul postulu

11.Igi insugeste si respects prevederile legislatiei din domenijuyl secuntitil si sdndtatii in
muncé, ale situatiilor de urgents , instructiunile §i mésurile de aplicare a acestora

12. Is1 Insugegte si respecta prevederile legislatiel privind protectia persoanelor fizice in
ceeq oo priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestora
13. Pentru lucrarile intocmite raspunde disciplinar, administrativ, contraventional,
civil, patrimonial, sau penal, dupa caz.

Dwosarele de inscriere se depun la sediul Primariei Laposg, strada Principala, nr.54,
la secretarul supleant al comisiel de concurs, domnul Neamu Ton — referent, Relapi la
telefon: 0(244/444654 0736752393, adresa e-mail: mimaria.]ams@vajmu,mm, n
termen de 20 de zile de la data publicirii anuntului pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si pe site-ul Primariei Lapog.

Pentru concursurile de recrutare - Dosarul de concurs contine, in mod
obligatoriu:
a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b} din Anexa nr, 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificérile i completarile ulterioare prin raportare la art, VII din OUG
nr, 121/2023;
b) copia cartii de identitate:
¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a Intervenit
schimbarea numelui consemnat n certificatul de nastere;
d) copia carmetului de munci sifsau a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada
lucraté, care si ateste vechimea in muncd $i in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postulul detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa ca;
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si allor documente care
atestd efectuarea unor specializir si perfectiondiri sau detinerea unor competente
specifice, dupi caz;
f) copia adeverintei care atesti starea de sdndtate corespunzitoare, cliberata cu cel
mult 6 luni anterior demardrii etapei de selectie de ciitre medicul de familie al
candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice
organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valahil
potrivit prevederilor legale;



£) cazierul judiciar;

h} declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricij corespunzitoare dip
formularul de inscriere, say adeverina care s3 ateste lipsa calitifii de lucritor g
Securitatii say colaborator 4 aceslela, in conditiile previzute de legizlatia specifica:

i) declaraia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privingd faptul ¢4, in ultimii 3 anl, persoana nu a fost destituitd
58U Nl i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere prin
completarea rubricii corespunzatoare din formularal de inscriere, In acest caz,
candidatul declarat admis [a proba de verificare g eligibilitatii i care nu a solicitat
expres la inscrierea la coneurs preluarea informagiilar direct de la autoritatea say
mstitutia publica competentd are obligatia si completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurdrii etapei de selectie, dar nu mai tirziu de data $i ora organizérii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actuluj administrativ de numire in functia
publicd. in situatia in care, la Inscriereg la concurs, candidatul solicity expres preluareg
informatiilor direct de Ia autoritatea sau institufia publics competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional,

Conform dispozitiilor art. VIT alin, (15) din QUG nr. 121/2023 corohorate cu
cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 572019, cu modificirile g1
completarile ulterioare, modelul arientat;y al adeverintei eliberate de angajator pentry
pericada lucratd care atestd vechimea In muncd si in specialitatea studiilor este
prevazut la art. 137 it ) din Anexa 10 la QUG nr. 5772019, cu modificirile 5]
completirile ulterioare,

Calendarul desfisuririi concursului de recrutare pentru ocuparca funetiilor
ublice de executie vacante de Consilier achizitii ice ¢ rad profesional

- 26 februarie 2026 — publicarea Anuntului concursului de recrutare - pe pagina de
internet a Primdriei Comunei Lapos si pe site - ul Agenfiei Matfionale a
Functionarilor Publici

- 26 februarie 2026 - 17 martie 2026 — depunere dosare candidati

- 18 martie 2026 - 24 martie 2026 — verificarea eligibilitatii candidatilor

- 30 martie 2026 — sustinerea probei serise a concursului de recrutare

Proba scrisd a concursului de recrytare are loc in ziva de 30 martje 2026, la ora
11.00, la sediul Primériei Comunei Lapos.

Data 5i ora probei de interviu se vor atisa pe site-ul Primériei Comunei Lapos
odati cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.




Afisar azl, 26 febriarie 2026



